Stadt Solingen 1.11.02 Gleichstellungsstelle

verantwortlich: Frau Kéller-Lesweng Ausschuss HuPA
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Beschreibung der Produktgruppe

Die Produktgruppe ist organisatorisch im Ressort 1 angesiedelt und dem Dienst 16 - Gleichstellungsstelle - zugeordnet.
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Produkt 1102010 - Gleichstellungsstelle

Produktbeschreibung

¢ Chancengleichheit von Frauen und Mannern

* Vereinbarkeit von Familie und Beruf fir Frauen und Manner

¢ Frauenfoérderung innerhalb und auf3erhalb der Verwaltung

* Projekte und MalBnahmen zum Abbau von hauslicher und sexueller Gewalt

Produktziele

» Verbesserung der Lebens-/Arbeitsbedingungen insbes. von Frauen und Madchen im Stadtgebiet durch Sensibilisierung der kommunalen Offentlichkeit fiir

Benachteiligungen/geschlechtsspezifische Unterschiede sowie Erarbeitung von Lésungsvorschlagen und deren Umsetzung
* Vorhalten eines umfangreichen Informations- und Beratungsangebotes insbesondere fir Frauen, Madchen und Eltern

* Verbesserung der Rahmenbedingungen zur Verbindung von Beruf und Familie

e Erhéhung des Frauen- bzw. Manneranteils in Bereichen, in denen Frauen bzw. Manner bislang unterreprasentiert sind, bspw. im Bereich der frihkindlichen

Bildung und Erziehung

* Vertiefung der Arbeit mit Multiplikatorinnen und Multiplikatoren in Bezug auf das Thema hausliche Gewalt (Vorbeugung und Hilfe)

e Foérderung der Vernetzung von Personen, Gruppen, Organisationen und Aktivitaten in den Bereichen Chancengleichheit, Frauenférderung, Familienférderung

und Abbau von hauslicher und sexueller Gewalt
* Weiterentwicklung der Gleichstellungsstelle als konzernweite Serviceeinheit

Auftragsgrundlage

GG, GO NW, LGG, AGG, Hauptsatzung

Zielgruppen

* Burgerinnen und Burger
¢ Fachkréfte, Institutionen und Politik
¢ Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Stadt Solingen
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Teilergebnisplan Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2016 2017 2018 2019 2020 2021
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
1 Steuern und ahnliche Abgaben
2 | + Zuwendungen und allgemeine Umlagen 14.100 7.250 7.250 7.250 7.250 7.250
3 | + Sonstige Transferertrage
4 | + Offentlich-rechtliche Leistungsentgelte 90
5 | + Privatrechtliche Leistungsentgelte
6 | + Kostenerstattungen und Kostenumlagen
7 | + Sonstige ordentliche Ertrage
8 | + Aktivierte Eigenleistungen
9 | +/- Bestandsveranderungen
10 | = Ordentliche Ertrage 14.190 7.250 7.250 7.250 7.250 7.250
11| - Personalaufwendungen 150.452 119.654 121.954 123.158 124.379 125.623
davon Pensionsriickstellungen 7.763
12 | - Versorgungsaufwendungen
13| - Dianteistoagon oo une 3.890 9.050 4.050 4.050 4.050 4.050
14 | - Bilanzielle Abschreibungen
15| - Transferaufwendungen 26.240 19.530 19.530 19.530 19.530 19.530
16 | - Sonstige ordentliche Aufwendungen 6.948 7.000 7.000 7.000 7.000 7.000
17 | = Ordentliche Aufwendungen 187.530 155.234 152.534 153.738 154.959 156.203
18| = Qrgenliones roebnis -173.340 -147.984 -145.284 -146.488 -147.709 -148.953
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Teilergebnisplan Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2016 2017 2018 2019 2020 2021
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
19 Finanzertrage
20 Zinsen und sonstige
Finanzaufwendungen
21 Finanzergebnis
(= Zeilen 19 und 20)
Ergebnis der laufenden
22 Verwaltungstatigkeit -173.340 -147.984 -145.284 -146.488 -147.709 -148.953
(= Zeilen 18 und 21)
23 AuRerordentliche Ertréage
24 AuBerordentliche Aufwendungen
25 AuBerordentliches Ergebnis
(= Zeilen 23 und 24)
Ergebnis (vor Beriicksichtigung der
26 internen Leistungsbeziehungen) -173.340 -147.984 -145.284 -146.488 -147.709 -148.953
(= Zeilen 22 und 25)
27 Ertrage aus internen
Leistungsbeziehungen
davon Gebédudekosten
davon IT-Kosten
Aufwendungen aus internen
28 Leistungsbeziehungen 9.938 4.050 7.350 7.350 7.350 7.350
davon Gebé&udekosten
davon IT-Kosten
Teilergebnis
29 (= Zeilen 26, 27, 28) -183.278 -152.034 -152.634 -153.838 -155.059 -156.303




