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Stadt Solingen 1.11.02 Gleichstellungsstelle 

verantwortlich: Frau Fenz Ausschuss HPGA 

 

Beschreibung der Produktgruppe 

Die Produktgruppe ist organisatorisch im Ressort 1 angesiedelt und dem Dienst 16 - Gleichstellungsstelle - zugeordnet. 
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Stadt Solingen 1.11.02 Gleichstellungsstelle 

verantwortlich: Frau Fenz 1.11.02.010 Gleichstellungsstelle 

 

Produkt  1102010 - Gleichstellungsstelle 

Produktbeschreibung 

 Chancengleichheit von Frauen und Männern 
 Vereinbarkeit von Familie und Beruf für Frauen und Männer 
 Frauenförderung innerhalb und außerhalb der Verwaltung 
 Projekte und Maßnahmen zum Abbau von häuslicher und sexueller Gewalt 

Produktziele   

 Verbesserung der Lebens-/Arbeitsbedingungen insbes. von Frauen und Mädchen im Stadtgebiet durch Sensibilisierung der kommunalen Öffentlichkeit für 
Benachteiligungen/geschlechtsspezifische Unterschiede sowie Erarbeitung von Lösungsvorschlägen und deren Umsetzung 

 Vorhalten eines umfangreichen Informations- und Beratungsangebotes insbesondere für Frauen, Mädchen und Eltern 
 Verbesserung der Rahmenbedingungen zur Verbindung von Beruf und Familie 
 Erhöhung des Frauen- bzw. Männeranteils in Bereichen, in denen Frauen bzw. Männer bislang unterrepräsentiert sind, bspw. im Bereich der frühkindlichen 

Bildung und Erziehung 
 Vertiefung der Arbeit mit Multiplikatorinnen und Multiplikatoren in Bezug auf das Thema häusliche Gewalt (Vorbeugung und Hilfe) 
 Förderung der Vernetzung von Personen, Gruppen, Organisationen und Aktivitäten in den Bereichen Chancengleichheit, Frauenförderung, Familienförderung 

und Abbau von häuslicher und sexueller Gewalt  
 Weiterentwicklung der Gleichstellungsstelle als konzernweite Serviceeinheit 

Auftragsgrundlage 

GG, GO NW, LGG, AGG, Hauptsatzung 

Zielgruppen 

 Bürgerinnen und Bürger 
 Fachkräfte, Institutionen und Politik 
 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Stadt Solingen 
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Stadt Solingen 1.11.02 Gleichstellungsstelle 

verantwortlich: Frau Fenz Ausschuss HPGA 

Teilergebnisplan Ergebnis  
2023 
EUR 

Ansatz 
2024 
EUR 

Ansatz 
2025 
EUR 

Ansatz 
2026 
EUR 

Planung 
2027 
EUR 

Planung 
2028 
EUR 

Planung 
2029 
EUR 

1   Steuern und ähnliche Abgaben               

2 + Zuwendungen und allg. Umlagen 12.987 7.250 7.250 7.250 7.250 7.250 7.250 

3 + Sonstige Transfererträge               

4 + 
Öffentlich-rechtliche 
Leistungsentgelte 

              

5 + Privatrechtliche Leistungsentgelte               

6 + 
Kostenerstattungen und 
Kostenumlagen 

              

7 + Sonstige ordentliche Erträge               

8 + Aktivierte Eigenleistungen               

9 +/- Bestandsveränderungen               

10 = Ordentliche Erträge 12.987 7.250 7.250 7.250 7.250 7.250 7.250 

11 - Personalaufwendungen 184.779 154.046 183.380 187.047 190.788 192.696 194.623 

    davon Pensionsrückstellungen -3.976             

12 - Versorgungsaufwendungen               

13 - 
Aufwendungen für Sach- und 
Dienstleistungen 

4.096 9.750 9.750 9.750 9.750 9.750 9.750 

14 - Bilanzielle Abschreibungen               

15 - Transferaufwendungen 52.599 37.530 38.650 38.650 37.530 37.530 37.530 

16 - Sonstige ordentliche Aufwendungen 3.711 7.363 6.363 7.363 6.363 7.363 6.363 

17 = Ordentliche Aufwendungen 245.186 208.689 238.143 242.810 244.431 247.339 248.266 

18 = 
Ordentliches Ergebnis 

(= Zeilen 10 und 17) 
-232.199 -201.439 -230.893 -235.560 -237.181 -240.089 -241.016 

19 + Finanzerträge               

20 - 
Zinsen und sonstige 
Finanzaufwendungen 

              

21 = 
Finanzergebnis 

(= Zeilen 19 u. 20) 
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Stadt Solingen 1.11.02 Gleichstellungsstelle 

verantwortlich: Frau Fenz Ausschuss HPGA 

Teilergebnisplan Ergebnis  
2023 
EUR 

Ansatz 
2024 
EUR 

Ansatz 
2025 
EUR 

Ansatz 
2026 
EUR 

Planung 
2027 
EUR 

Planung 
2028 
EUR 

Planung 
2029 
EUR 

22 = 
Ergebnis der laufenden 
Verwaltungstätigkeit 

(= Zeilen 18 und 21) 
-232.199 -201.439 -230.893 -235.560 -237.181 -240.089 -241.016 

23 + Außerordentliche Erträge               

24 - Außerordentliche Aufwendungen               

25 = 
Außerordentliches Ergebnis 

(= Zeilen 23 und 24) 
              

26 = 
Ergebnis (vor Berücksichtigung 
interner Leistungsbeziehungen) 

(= Zeilen 22 und 25) 
-232.199 -201.439 -230.893 -235.560 -237.181 -240.089 -241.016 

27 + 
Erträge aus internen 
Leistungsbeziehungen 

              

    davon Gebäudekosten               

    davon IT-Kosten               

28 - 
Aufwendungen aus internen 
Leistungsbeziehungen 

14.388 10.470 10.470 10.470 10.470 10.470 10.470 

    davon Gebäudekosten               

    davon IT-Kosten               

29 = 
Teilergebnis 

(Zeilen 26, 27 und 28) 
-246.587 -211.909 -241.363 -246.030 -247.651 -250.559 -251.486 

30 - globaler Minderungsaufwand               

31 = 
Teilergebnis nach Abzug 
globaler Minderungsaufwand 

(= Zeilen 29 und 30) 
-246.587 -211.909 -241.363 -246.030 -247.651 -250.559 -251.486 

 
 


